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INTRODUC¢ €O

O DetcmUe 8/ 2Dh4tuot udi st ema de Escritura-«o Digit
Previiddencas e Te&baThaser adsesment o de uni fica-«o

das i nforma-»es referentes " escrituriaasxoe da
trabal histas e tem por finalidade padronizar s
di striMdupr-e«<sot a- «x0 dac efadabrmabsebtair§g, na fornm

rg«os ou entidades part2cipes, ndoolmait gas«emde
formul 8rios e declara-»es a que est«o sujeitos

A obrigatoriedade de envio de aPenbamiladdeéSoc
04/D0d1®a Secretaria Especial: de Previd°ncia e T

Confira o cronograma de implantacao®

‘, ]
e OC Ial Demais Empregador pessoa fisica”

Grandes entidades “";‘r’:;f;:r“rz'rrl";fs' Orgdos publicos
3 . . .
empresas empresariais ent. sem fins Lucrativos org. internacionais

2018 2018 2019 2020
Cadastros do — —

empregador e tabelas Janeiro ; Janeiro

Dados dos trabalhadores e seus 2018 2020

‘
Abril

2018 2019

Substituicdo da GFIP para 2018

recolhimento de Resolucéio
Especifica

contribuicdes previdencidrias

vinculos com as empresas
(eventos nao periddicos)

il
]

Marco

|
g

Folha de pagamento

g
2
2

g
S

Agosto

z
2
8%

g
5

Substituicdo da GRF e GRRF 2083

2019 2020
. Resolugdo Resolugao Resolucao
para recolhimento de FGTS cerots coraTs s
Especifica Especifica Especifica
, 2020 1 2021
Dados de seguranca e saude 2028 - -
08 : . 08
do trabalhador  [FSs<#s . 2 Jiiiciro Jilko

*Com faturamento anual em 2016
maior que R$ 78 milhoes

12016

en

*Conforme Portaria SEPT n2 716/2019

*Exceto domeéstico

OMi croempreendadEfi tochbviudha modal i dadei @eomicr

pequeno empres8rio individual que tenha fatur al
pacipe como s-ci o, admi ni strador ou titular d
atividades eciositas cme Amexo X| da Resolu-Alo®no
A 10, -MartLeil8€Complementar 123/ 2006

123/ 2006

Dispon2vel em
<http://normas.receti2a@aoraulemaklaigmlandt tido®? diAt 0=9227

2

U

2A 30, -&artLeil8Compl ementar
p
p


https://portal.esocial.gov.br/institucional/legislacao/portaria-no-716-de-4-de-julho-de-2019.pdf
https://portal.esocial.gov.br/institucional/legislacao/portaria-no-716-de-4-de-julho-de-2019.pdf
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di sso, o MEI poder 8 contratar apenas um empr eg:
mhi mo ou o piso salarial da categor i arpar opfriessstiac
i nfor mecwag edtes de redmemnxds Heu ME@dmtl rhaot,ar e mp
estar8 obrigado a wutilizar o sistema.

O m:-dul o WESo0 cVid b ma fnetrar admreest i nada ~ i nseédral«oe de
foi pensado parMi cpeemiptieren deodo ®me sc ulmpd ii wmieda o

obriga-»es pobégagsecmnsel ta e edi-«o0o (inclus«o,
exclus«o) dWrargmpndirio@mbi ent e naci odnea |f odromae S onctieagl
customi zada e sathe adenedessmndolpwerpr isds tamasas
funcionalidades ser«o integradas e o empregador
seus dados. N«o sebgl andds c&rea mgo glieapota o pr - p
criar8 essnasrtnabelngase inodasememtr o udne noao trabalh
Apenas 0s ME | gue possuem empregado ou que cC
dever«o prestar estas .i oSfemr mpoempmnmaen adéddberng uad
nessas condi - »es, nN«o meetce sairg€t emd or mar dados
As funcionalidades desse sistema ser«o disponi

i magem aci ma.

Os MEl s dever«o prestar ase iandormarermn saa alelso reg &
209 segundo o calend8rio estabeleciidof @rerha- »C0s
ser«o prestadas obedecendo as seguintes fases:

T Desdé&g andaier @0dewmes er i nformados os i dados do

T Desdd® deldab@Dd«bnformados o0os dados do empr e
dos eventos ®r abam hae sptaarst iqgru da2, tais como f
doen-a, -maiteem-ium amkesnto sua demi SS«oO0;

T Em i mpl emanatfasr-t«or a( ai ndai snexro daf onmddas as |
pagamento. Somente a partir desta faseu o MEI
empregado e o sistema o auxiliar8 a efetuar
FGTS, ai demncargos a serem recol hidos;

T Em i mpl ema@tfar-t«ur a ai ndai snbos tdietf Gti Rloa( Gai a d
Recol hi mento do FGTS e de I nforma-»es ° Pre

O nulWEB MEdz parte do sistema eSoci al. Portan
premi ssadknual de O i @mtsau-tkemioa e S,odii aponémei s
fDocument a- «0 | D®@@anieado no | ado esquerdo da t el

t 2 tAushtoi t wdc)i.on al

Este Mawowmmata de inter
ou dever -«@a del dar aba
funcionali dades para t

preta-«o0o de |l eis, quando
| hhes,. dMorstt rea  @yternas como
ransmi ss «o ododso eevSeonctioasl .pr

mAs i nfes mpresbadeddtmakcar 8§ter decl arat -r
para que seja feita aenmnccoarrgaons at rdeobsa |l thriishtt
tenham sido recol hidos no prazo.

‘0 MEI sem empregados est88 dispensado de apresientar
da Lei Complementar nU 123/ 2006.
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CONSULTA QUALI FICA¢&E0 CADASTRAL D
(CPF x NI S)

A inclus«o do trabal hadorr rread 8s isset ehmvau veeS3 0o ccioarip ad
base do Cadastro-@GBFPeemoa Basecdo N¥mero de |

NI.S O fNddSe ser o N¥Ymero de I nsca4NI-Txo nmoa rR&roayei d
I ntegra-«®I| Spcinal Pr ogrrnmanacodedoF Patri mtnio do S
PASEP, ou no SistemMm@UIni co de Sawde

Todavi a, na fase iniaximdo dows &rS®Hca aVval iodas-i«cd edno

recebi ment o domi teiveand.osOU rsaemjsa, ser «PF feidamsNla$
mas uma diverg°ncia no cadastro do trabal hador
evento no sistemast eSeadsogerwmma, menmresagem i ndic
valida-«o0o do NI S.

£ i mptoetlaembrar que a validapedi havhaseg pgdor CRFRt
do trabal hador dever«o estar corretos @a€CBFque
do trdbalbam status de " Suspenso" na basedada Re
a sua titularidade, n8oci mpede a admi ss«o no e

Antes de realizar o cadastramento dos trabal had
e 0 NIS est«o aptds zpdoa ser smst ema. Est 8 di sy

eSochtld p(// wawlv. oo cornnskul t a Qual i fol oaakoz@ddasb!
esquer do ddee ntterlod Wot it ®t @il @on al

Nesteael a, dever «o ser i nformados nome, d adtoa de
trabal hador.

Ap-s a verificaapmxloi ccaadasot rradt,orcnar 8 o resultac
valida-«o de cada campo i nformado com olsS,dado
informando quais 0s campos est«o cami dovepgeéser
as orienta-»esceoda a’ qgu@r rse- 9o 0

-Diverg°ncias resiatuaacoabdbs  CPFenso"”, nul o" ou
de nasci ment eo da pvleircgaetnitveo) apresentar8 a mensage
requisitar a altera-«o dos dados;

-Diverg°nci a® MNédFaR iovlmasdata de nasoi msntoi di dewn
estar atento, pois a orienta-«wormrxed\veldapeal odec ad
NI'S (I NSS, CAI XA ou BANCO DO BRASI L).

OAS altera-»es cedackd r@GRFE e aMlh3e astedracso preel
at® sete (07) dias ap-s 0 ajuste.

(@ PREVIDENCIA SOCIAL

Consulta Qualificagao Cadastral

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Consulta Qualificagao cadastral
Os campos precedidos com asterisco(*) sao de preenchimento obrigatorio.
Na&o utilizar caracteres especiais.

Consultar quali ao de dados

* Nome:

* Data de Nascimento: DD/MM/AAAA
* CPF:
* NIS (NIT/PIS/PASEP):


http://www.esocial.gov.br/
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FLUXOGRAMA GERAL

N o

consegqguir
pagament o
reali zar ses

de

precisar §

p a
al
af
de

g

FIl uxograma Ger as

e gerar

esopassbsdgset odempregador

ger anciear diersaslealsipaamoa ecsonseguarf ehbeaer

as guias de . r &©c ocelnpirneegmatdo
a8 empgregadoe apenas

ament o devemn$ adere nftei.t &Sempr e que
er inskusdasdeorsbsitema, e c
C

era-»es

d

ever «o S

necess&®rio

Sstamentos a-mP@®rsi a®e de adl¥ped @@ afdlosx ogr ama i
cadastramento no

si st ema.

1T ACESS

O

v

2iDADOS BODMP REGADOR

v

3TEMPREG

ADO

v

3.

1Cadstlrmmi ci al [/ |
de Trabal had

l

— 3| -Al t eres€ontrat ua

-Al tera-»es Cad

-Af ast amentos T
-Desligamento

4T FOLHDE PAGAMENTQO

4 .71l nf orRBmamuner a
v
4 .72I nf orPmgra me nt
4 .i3Fec hRaol ha
Acessar sistem

CAl XA pmran gei

uma

ndi

\
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COMO NAVEGAR NO ESOCI AL

Abai xo0 sst«roadmos al gumas funcionalidades do siste

Vock estd squi: ¢ > Empregado > Gestéo de Empregados

Pesquisar Trabalhador

Informe a seguir o Nome ou CPF ou Matricula .
Campos de pesquisa.

Digitar pelo menos 03 caracteres para exibigao de resulatados.
8765-014.620.636-32 - SVIYVIG HRWMVB IVHVMWV Q

Dados do Trabalhador

CPF: 014.620.636-32

Nome: SVIYVIG HRWMVB IVHVMWV Dados Cadastrals
Matricula Categoria do Trabalhador Situagio Data de Admissdo Data do Desligamenio
8765 101 - Empregado - Geral Em férias 28/03/2018
@ Dados Contratuais E’J Afastamento Temporario

Botoes para acessar o contelido de eventos especificos

Movimentacdes Trabalhistas

‘\C\icar sobre a seta laranja para expandir o campo e exibir seu contetido

V8rias mensagens e s2mbol ovsegap arme cdeor «soi sd uvermaan. t ¢
|l i stados alguns del es:

COAS informa-»es precedidas deste s2mbal am ind
origem das informa-»es, quando o preenchi mento

| o A data de inicio foi preenchida automaticamente pelo sisterma com base na data corrente, como sugestio. Caso deseje altera-|a, leia as instrugdes de preenchimento antes de prosseguir |

C@A mensagem com este s2mbolib iFTedicaadaeca@amo
Aparema parte superior da tel a:

o Operacdo reslizads com sUCESS0

C I ndicativo de erro no preenchimeonroi gios &
i nforma-»es prestadas de acordo com as orient a-

(%] + O valor do salério fixo informado néc & valido.

C*Campos de preenchimenOs obdmpgatacompanhados
6
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vermel ha indicam que s«o de preenchimento obri

Data de Inicie das Féras*

Caso n«o sejaspsetemahsdoal bzar8§ o campo e inclt
Unidade d= Pagamenta da Parte Fixa da Remuneragdo® Datack Deslgame o
" | |
Este campo & obraatério. & campo @ obrigatirio.

C Op- «o

com texto oculto. Andeta Hmeaaffaehatep
ser estendid

a. Clicar sobre a seta para exibir

Filtrar Emnpregados:

CVOCg ESTC AQUI :sicsamimahopadoa a tela atual, com
anter.i olroecsal i zado no canto superior direito da
Vocé esta aqui: & > Empregados = Gestdio dos Empregados >

Noxempl o aci ma,fEmpregadas BmGest «opdasu&Empoege
direcionado para a tela-4nide attodles Gestemp rcegna d

ClI NFORMA¢Ii ES COMPLEMENTARES: esta op-«o0 exibe

avan-adas. hiOmepnrteoe ndcesses campos, na maioria d:
devendo ser acionado somente paciaomnada®&s iaosdtants
ao e@mmado. Ao clicar no quadrado na frente de

preenchi ment o.

Informagbes Complementares (Opeicnal)
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ACESSO RCPI DO

A tela inicial do eSoci al, l ogo ap-s o | ogin,
funci onaliisd audteisl incaadas pel os usu8ri os:

GESTeO DOS EMPREGADOS

Menu com as principais funcionalidasesogpada &
trabal hadores e seus eventos de afastamentos, f
Par a mai or ess isnofborremae s g a tel a3d8 Ciosnwsaullitzaar / cGe i
Movi menta-»esdédsabaMbnaeaahs

PROGRAMAR F£RI AS ( NOVO)

Assistente para registro r8pido das f
Registro de F®ri as Vvi a dAecsetses oMaR8upaild.o (

®bi as
Assi s

6 em
tent

REAJUSTAR SALCRI O

Assistente para registro r8pido 3.e7.a.tlerhl-tceor as
Sal 8ri o via Acess odeRsSpei dwa n(ufasls.i st ent e)
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11 ACESSO

O acesso ao sistema deve- et pbgi hoeasbOava®sgbe. &
do m- WHBoMEdder § Qutdild&xadgscsuwer t i fi cado Digital
O envio de dagpoocdio aderesbros de contabilidade,
seff eito por sis{emas wpbopr vpelo, ambiente WE E
(conting®°ncia), acessado pelocspoertalo deesSociaa
WEB MEI utilizando procura-«o.

O sistema ira se desconectar caso o usuario fiqgue mais _de 10 minutos sem
salvar/confirmar algum registro ou mudar de pagina. Os dados digitados ndo salvos serdo
perdidos e sera necessario realizar novo acesso.

-
4 n
e 8
n
Acesso Seguro @
Se voct 3 pos: ital,
clique na ima
*ui%. Certificado
- Digital @
s TAcesso com Cert
- S oU - )
C srio declara-se cients dss responsabilidades acima
F::' scessar gualguer sistema no sitio eletrénico do Codigo de Acesso
eSocizl.
Médulo Simplificado CPFICNPJ
Disponivel para o Empragador
Especial & o MEl — Microempreendedor Indivi Codigo
ace rme seu CRFICNRY, codigo de nha
ou, o possua Certificado Digital, cligue na imagem
comespondents. Senha
Mddulo Web Geral
por meio de Cerificado Digital para Empresas = L Login )
dor Pessoa Fisica. A emgresa optante pelo Pr
SIMPLES, que tenha até um empregade, ou MEl - = =nry ou 2 senha
=l poderd acessar o =Socia -
odigo de acesso e senha. p - «0 (I) adrgm d € /
Fara utizagio do ambiente de testes, seguir orentsgdes na
pagina de Produgio
=adastral, seguir orientagbes
da . PREVIDENCIA SOCIAL
CAIXA FGETS Trabalho & e R Recsaedend

OO MEI que tamb®m for Empregador Dom®st.
acessar o m-dul o da engpNrPadsaa,t ed eav edre§ adciegsis!
c-digosd® &cesenha.

1.11JAcesso com C-digo de Acesso

O Cobdigo de Acesso podera ser utilizado pelos Microempreendedores Individuais. O
empregador com esse perfil também podera utilizar o Certificado Digital, caso queira. O


https://login.esocial.gov.br/
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acesso através de procuracao para esse perfil de empregador nao sera possivel através deste
madulo.

A geracdo do Coédigo de Acesso devera ser realizada pelo CPE do Responsavel pela
Empresa, cadastrado na base de dados da Receita Federal do Brasil. Todos os dados para
a geracgdo do Cdédigo referem-se a Pessoa Fisica que estara realizando esse procedimento.

No canto inferior direito da tela de login do eSocial o empregador Prneencer 8§ cl
Acessod0 para gerdaempmsac - di go

“leSocial

n
1]
n
Acesso Seguro @
Se voct 3 possui certificada digital
clique na i
%, Certificado
Digital @
- OU -
Codigo de Acesso
CPFICNPJ
Disponivel para o o
Eszpecial = o MEI — Mi reendedor Individ 3 Codigo
El = , codigo de ace: 3
ol do Digital, cligue na imagem
comespondents. Senha
Mddulo Web Geral
meio de Cenificado Digital para Empresas = Login
1] Pessoa Fisica. A emgresa optante pelo
SIMPLES, que tenha sté um empregado, ou MEI — EEUCCED B DO300 te aceesn ou a senha
M Indwiduzl poderd acessar o =Socia
informando GNP, codigo de scesso & 5
de testes, seguir orientagdes
pagina de Produgso
Para consultar 3 Qualific: Cadastral, seguir orientagbes
na pagina do portal do eSec
Ministério do ) PREVIDENCIA SOCIAL
CAIXA FGTS Teabatho [ gttt R Rt

OAten:—«este moment o devem ser i nfor mados
a n«o col ocar 0s dados do trabal hado
astramento de empreldjadbBRE GADGRVEMNE OISt
I DSJeste Manual

@’U)

Seréo solicitadas as seguintes informaces do CPF responsavel pela empresa:
1 CPF
1 Data de nascimento

1 Numero dos recibos de entrega da Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica
(DIRPF), dos ultimos dois exercicios, da qual o empregador seja titular. Para o
empregador que tenha enviado apenas uma DIRPF, sera solicitado apenas o recibo da
tltima declaracdo. O numero do recibo encontra-se na pagina 02 do recibo da
declaracéo (utilizar as 10 primeiras posi¢oes):

v
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O NUMERO DO RECIBO de sua declaracio apresentada em 22/04/2015, 4s 1822707, &:

/[1 0.56.03.64.39)- 34

O eSocial
que existem na base.

busca exatamente o0s numeros de declaracdo do
Havendo 2 declaracoes,

renda
recibos.

imposto de
retorna os 2 Ultimos

Havendo uma, retorna apenas esse. Nao existindo recibos nos altimos 5 anos, solicita o titulo

de eleitor.
Observacgdes:

1 Caso o usuario tenha apresentado declaracéo retificadora do imposto de renda, devera
utilizar o nimero do recibo desta entrega para gerar o Cédigo.

1 O numero do recibo de entrega deve ser informado com 10 digitos (sem DV).

1 Caso o empregador ndao saiba o niumero do recibo de entrega, podera recupera-lo
no Portal do e-CAC ou em uma Unidade de Atendimento da RFB, mediante solicitagdo.

Caso 0 usuario ndo possua os recibos de entrega do imposto de renda e também nao
possua titulo de eleitor, deverd utilizar necessariamente o Certificado Digital.

Primeiro acesso

CPF
CNP.J:

= CNPJ

Ma r cifaM PaJ

~

I nformar o CNPJ

CPF do Responsavel:

4__/I n f ormar/ o CPF
Nasci mento do r

Data de nascimento: | e ga |

Digite os caracteres ao lado:

: : L I
Se 0s caracteres da imagem estiverem ilegiveis, ge outra imagem
Avancar
Tela seguinte:
Primeiro acesso
CPF * CNPJ

CNPJ

CPF do Responsavel

Data de nascimento

Recibo IRPF 2015 I nf or mar 0OS n¥m

Recibo IRPF 2014

Senha:

I de | RPF

Reci bos
com a informa-«

A senha devera ter de 8 a 15 caracteres, contendo nimeros, letras mailsculas e letras minusculas.

Confirma senha

Gerar codigo

Limpar formulario
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O coédigo de acesso gerado tera validade de 03 anos. ApOs esse prazo, 0 usuario sera
convidado automaticamente a gerar novo codigo ao digitar a senha expirada, clicando no
link "novo cbdigo de acesso":

0 Codigo de Acesso expirado. Favor gerar novo codigo de acesso.

00 C-digo de Acéesb® odomeesSnmoutci-ldiizgaod o -@ACoO
Receita FedeirRFIB deo tBarga®®Rim mesmo utili zado
Governo Feder al

1. 1.1 Recupera-«o0 do C-digo de Acesso

CRecupera-«o de C-digo de Acesso

Ousus8guieo perder ou es (g ulecceesrs 0s epuo dC-#1d® god dcdue@ @ IC
no I|Bsngkue'ceu o c-digmwh,ad oxcadsszmdo na tela c
| ogo aoasi xxeamgol®ddB8enha.

“leSocial

-B]

Acesso Seguro a

es =
qualque: == remea da Codigo de Acesso

Module Simplificado CPFICHNPJ

Domestico. o

Cédigo

Senha

carxa FGTS i G [Emnmams tenat R Pera Fesbord

Ap-s clicar no I|IONPKI Seinmaapaeboseres da figur
Avaar :

12



rﬂeSociaI Manual WEBeMEko de 11/ 11/ 2019

Recuperar codigo de acesso

CPFI/CNPJ:

Senha:

Esgueceu a senha?

Digite 0s caracteres ao lado:

Awvancar

O sistema exibirg8 o c-digo de acesso atual

C Recupera-«o de Senha

Caso O empregador tenhaeressqonecesds8rai oSemlhie
"Esqueceu o c-digo de' aecedsmpiioguu eamesie fah as e n
(l ocali zado caompload&eacmha")

Recuperar codigo de acesso

CPFI/CNPJ:

Senha: ClicaEsgmeceu @
para| relcaper §

Esgueceu a senha?

Digite 0s caracteres ao lado:

Awvancar

Ser 8 exibidaeuma utsaul8x i@mn dever 8 informar o
data de ndecrmepbobé&uyalar &m " Avan-ar"

13
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O empregador
decl aramposdo de

Manual

Gerar novo codigo de acesso

CPF * CNFJ
CMP.

CPF do Responsavel:

Data de nascimento:

Digite os caracteres ao lado:

DT

Se os caracteres da imagem estiverem ilegiveis, gerar outra imagem

Avancar

ser8 direcionado
Renda ou

cadastrameneo demeciB8alinformar

C-dioggo senha

ser8 gravada e

Gerar novo cédigo de acesso

CPF * CNPJ
CNPJ

CPF do Responsavel
Data de nascimento:
27N

Recibo IRPF 2015

Recibo IRPF 2014

Senha

Asenha devera ter de 8 a 15 caracteres, contendo nimeros, letras mailsculas e letras mindsculas.

Confirma senha

Gerar codigo Limpar fermulano
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1. Qertificado Digital

O Certificado Digital é uma assinatura com validade juridica que garante protecdo as
transacoes eletrbnicas e outros servicos via internet, permitindo que pessoas e empresas se
identifiguem e assinem digitalmente de qualquer lugar do mundo com mais seguranca e
agilidade.

O Certificado Digital devera ser emitido por Autoridade Certificadora credenciada pela
Autoridade Certificadora Raiz da ICP-Brasil i AC Raiz e habilitada pela Autoridade
Certificadora da RFB (AC-RFB), que certifica a autenticidade dos emissores e destinatarios
dos documentos e dados que trafegam numa rede de comunicacdo, bem assim assegura a
privacidade e a inviolabilidade destes.

C Solicitacéo de Certificado

O interessado na obtencao de um certificado digital e-CPF ou e-CNPJ devera escolher uma
das Autoridades Certificadoras Habilitadas para o preenchimento e envio da solicitacdo. Para
maiores informagcbes, o0 usuario podera acessar 0 endereco eletrbnico
http://idg.receita.fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/senhas-e-
procuracoes/senhas/certificados-digitais/orientacoes-sobre-emissao-renovacao-e-
revogacao-de-certificados-digitais-e-cpf-ou-e-cnpj.

1.Brocar Perfil/ M-dul o

Funcionalidade que permite ao usuario alternar entre modulos simplificados ou Web Geral do
eSocial, bem como enviar, alterar e consultar eventos como procurador de outro CPF/CNPJ.

MODULOS

O eSocial possui diferentes formas de utilizacdo do sistema de acordo com o perfil do
empregador. Sao disponibilizados os seguintes mdédulos:

Simplificado Pessoa Fisica (Doméstico e/ou Segurado Especial) i mddulo com
facilidades e automatizacbes para o empregador gerenciar informacfes de seus
trabalhadores domésticos (dados cadastrais e contratuais, remuneragées,
afastamentos, férias e desligamentos) ou acessar seus dados como segurado especial
(trabalhadores rurais que produzem em regime de economia familiar), informando
comercializacdo de producdo, pagamento de autbnomos ou de seus trabalhadores
rurais. O mddulo simplificado disponibiliza tabelas padréo de rubricas e cargos, além
de automatizar as tabelas de estabelecimentos e horarios. Lancamento de férias e
desligamentos possuem calculos automaticos e a folha de pagamento também esta
integrada aos demais eventos registrados neste modulo.

O m-dulo SIMPLIFI CADO PESSOA FCSICA atende
guanto o seguradooespeoi &li hcpbadoamho CPF d
caso O uUsu8rio seja possua trabal badordadeor
como segurado especial, utilizar8 um Yani co
eSoci al

1 Simplificado MEI (Microempreendedor Individual) i modulo para o empregador
prestar informacdes da relacdo de trabalho (dados cadastrais e contratuais,
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remuneracbes, afastamentos, férias e desligamentos). O mddulo simplificado
disponibiliza tabelas padréo de rubricas e cargos, além de automatizar as tabelas de
estabelecimentos e horarios. Langamento de férias e desligamentos possuem célculos
automaticos e a folha de pagamento também esta integrada aos demais eventos
registrados neste modulo.

1 Web Geral - Contingéncia (para Pessoa Fisica ou Juridica) i esse m-dul o

desenvol vido par a funcionar como um

Si St €

empregador mpma-stas dudirngdtoemaupr - pri o estiver
para consultar eWebht cer @ ciecaWd®drsi viddever 8§ i nf

dados do evento que ser8 enviado. N« o
de valores.

As opcdes acima serdo exibidas de acordo com o perfil do usuério. Caso o empregador nao
tenha perfil para utilizar um médulo simplificado, essa op¢ao ndo sera exibida na tela de trocar
maodulo.

Logo ap6s o login, a exibi¢cdo da tela inicial da aplicagcdo do eSocial dependera da forma como
0 empregador ir4 acessar o sistema:

1 Coddigo de Acesso Pessoa Fisica (CPF): sera exibida a tela do Modulo Simplificado
Pessoa Fisica, onde o empregador podera gerenciar as informacbes de seus
trabalhadores domésticos ou acessar seus dados como segurado especial
(trabalhadores rurais que produzem em regime de economia familiar), informando
comercializacdo de producgdo, pagamento de autbnomos ou de seus trabalhadores
rurais. Nesta opcéo néo é possivel alterar o perfil de acesso.

9 Cdbdigo de Acesso Pessoa Juridica (CNPJ): seré exibida a tela do Médulo Simplificado
MEI para o empregador com classificagdo tributaria de Microempreendedor Individual.
Para as demais empresas optantes pelo Simples Nacional (e que ndo sdo MEI) e que
possuam até 01 (um) empregado ativo, havera o direcionamento para o médulo Web
Geral.

1 Certificado Digital Pessoa Fisica (e-CPF): sera exibida a tela do Médulo Simplificado
Pessoa Fisica, onde o empregador podera gerenciar as informacdes de seus
trabalhadores domésticos ou acessar seus dados de segurado especial (trabalhadores
rurais que produzem em regime de economia familiar), informando comercializacéo de
producao, pagamento de autbnomos ou de seus trabalhadores rurais.

9 Certificado Digital Pessoa Juridica (e-CNPJ): sera exibida a tela do Médulo Web Geral
ou diretamente para o médulo Simplificado MEI, caso tenha essa classificacdo
tributaria.

hg pr

Par a alterar 0 mclulcar dmosicamé ma,supefliromrcadir
Perfil deM-dead wi s mc Idiud @ar que desej ar, casf mroma t feir

Perddbdi xo.

PERFIL DE ACESSO

A opcéo para trocar o perfil de acesso sera exibida apenas para o empregador que utilizar
certificado digital (e-CPF ou e-CNPJ). O acesso com Cadigo de Acesso permitird ao usuario
editar e consultar apenas dados de seus trabalhadores, ndo podendo atuar como procurador
de outro empregador (opgéo de Trocar Perfil), mas o usuario podera trocar entre os modulos
simplificados e Web Geral (Pessoa Fisica ou Juridica).

O usuario tera os seguintes perfis de acessos:

I Acessar o meu eSocial (Titular): op¢cdo para acessar os dados do titular do
certificado digital. O empregador podera visualizar e editar os dados dos trabalhadores
vinculados ao seu CPF ou CNPJ.
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9 Procurador de Pessoa Fisica i CPF: op¢do para informar o CPF do empregador
cujos dados ira editar e consultar. E necessario o cadastramento prévio da procuracao
no sistema e-CAC da Receita Federal ( escol her 0 pi- Grapo AcesSoo c i a |
WEBO)

i Procurador de Pessoa Juridica i CNPJ: opcdo para informar o CNPJ do
empregador cujos dados ira editar e consultar. E necessario o cadastramento prévio
da procuracao no sistema e-CAC da ReceitaFederal( e scol her op6Grypo fie So
Acesso WEBO?O)

1 Responsavel Legal do CNPJ perante a RFB: acesso com certificado digital pessoa
fisica (e-CPF) do administrador cadastrado na base da Receita Federal.

A opcao para trocar o perfil/médulo esta localizada no canto superior direito da tela inicial:

Titular do Certificado % 0139:59 (1 sar

y = AJYAITAARTI PULINFL ARHAUTATA R AP LU
eSocial
Modulo: Simplificado Pessoa Fisica
Empregador/Contribuinte v Empregados v Folha de Pagamentos v Ajuda\v

Op-«0 para trocar o F

Na tela seguinte, selecionar o perfil e 0 médulo disponivel para o usuario:

Titular do Certficsdo ) saR

ﬂ - ML Y 17T W WA
eSocial

1.0.0.0%31/12/1999°23:00:00

Trocar Perfil/Médulo

Vocé poderd alterar o perfil selecionando uma opgéo abaixo: /Op - «0 para trocar

Acessar o meu eSocial (Titular) v

Agora selecione um modulo nas opgdes abaixo:

Op-«0 para sneldetic

SIMPLIFICADO PESSOA JURIDICA GERAL PESSOA JURIDICA

A tela acima exibe as op¢des para um usuario que acessou o eSocial utilizando um certificado
digital Pessoa Juridica (e-CNPJ).
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21T EMPREGADOR

2.11lDados do Empregador
Empreg@®dados do Empregador

Empregador/Contribuinte - Empregado -~ Folha de Pagamentos -

Dados do Empregador/Contribuinte
Acesso ao Sistema CNO

Consulta obrigatoriedade

Evento onde s«o0o forneci daisntmedl-a gemp rpespd d aro/ caos

cadastrai s, al 2quotas e demais dados hecessS8ri
event os do eSoci al, inclusive para apudas «@o0 da
RGPS e para a contribuwiriameidm GBIt cOEqque & eo e
empredadnrt ri buinte/ - -rg«o p¥blico. N«@ontpm dan tses
dest e.

Prazo de iemmfwiroma- «o0 prestada nveisadea envoe nitno2 cdieov ed ¢
do eSocialakt popdeaseo decorrer do tempo, hip-1te
mesmo evento com a i nfor ma-r«oncnioav.a, quando da ¢

CI NCLUSé&O

A op-«0 de inclus«o ser 8 ceexsi shd ddao aepnepnraesg ardoo rp ra ar
j 8 tenha emuiod @0(0lonfeorema- »es dwi & mWye e godud ow e Ic @
pr-pri MEWESBer «o e x i btirdeorss mist iddaxlsn,sdeomeap i.zar al

OeSocial buscar § oaua dodmsa € mp a m@@mfeacr me cadastro n
Receita Oeevdeerr8& li.nf orMasr«apeealac Re giisetur ¢f Rdtee fPome
e -mail de contato:

18
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S aquic ff >

Empregador - Incluir

Informacdes do Empregador

CHPJ Home *
12345678/ Empresa MEI do eSocial
Clzssificagdo Tributériz * Siteagio*
04 - MEI - Microempreendedor Individual v 0 - Situagdo Normal v

OpgEo de registro de ponto ®

0 - Nao utiliza v
-
0 - Nao utiliza
1 - Manual
Inf{ 2 - Mecénico
3 - Eletrénico (portaria MTE 1.510/2009)
4 - Ndo eletrénico alternative (art. 17 da Portaria MTE 373/2011
5 - Eletrénico alternative { art. 2° da Portaria MTE 373/2011).
6 - Eletronlco outros -
T = DT VeI COT T FE T
Pelo MENDE LM teleforece’e er informado.
0 contato & o proprio MER#
® Sim NEo
CPF# Home *
123.456.789-00 MZWRI XVHZI WV NLIZRH XLMEVMGL
Telefone fow Telefone celulzr Endereco eletrinico
(12) 1234-5678 empresaMEl@esocialteste.gov.br

Informar os dados sl etd—

Cancelar Salvar

Clicaffaledpaarra ansmitir e concluir o cadastrament

ONSULTA

ccC
@] me mMdado s do Empred @@®coao eStlent ol nf osena - do
Empregador/Cont ri buwiontlediCawt«eo sPibrfS@momadsedA r el
i dent i f ienp r«eogdedooerr «x o ser enviadas previamente
informa-»es

CALTERACEO

UtilizarMlot ebatc«@d i zadoernioorl addior eiintfo da tel a. De
etificar dados enmwei adlesantardti eéerai-xromaelrot e mpr egado
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0 - Situagio Normal

Informacgoes para Contato

o IF'f:'"E' os

slefone calular Endereco eletrénico

Clicar em “Alterar” para retificar os™————mn—_
dados informados.

C EXCLUS&O

Serp®©sszvel excilwitalp eonsaesy eirkton ek ihsitm mutro evento
para o empregadornhaum ¢udot @ekad ut dos previ ament
do eSédcbplt«o de excl-0680 deaoeesh@BombSdplom?2yiempini
do MEI

No caemceegr ament oonke® dmpreregfaexclus«o desse ever
a datavhimddde par&xl®tGta tabel a

Esses procedi mentos SsS«0 poss?2veis apenas no m-d
désponzvel para o Msoagaili oPand(itlp/cMdddinzbaodc ant o sup
direito da tela).

Enecess8riprememtredas as sudd 0thallbedlDa)s e(,S na seq.l
envi ar os-leveOhnd® or ma- »es do e nmptree/g-ardgo« @ ccqorimh & i b w
grupo de informa-»es, rebmtiavaata almerda- vali da
val i dadeijbdpreench

Acessamss Ssi sQlebEPals e CNO:

Op-«0 para empregadores que n«o possuem certif
e CNO atrav®s do login do eSocialumd pS$Sqi8md oex
pertencente " ReceitaaFéedarabeuohndel podenf alte
si st ebmasse sleirrBk Y“EImMpr sgmdorpossuir Ceéenti ki ¢ add @D
conseguir ger ar c - €€CiAdCo (gxemr apaoessssuoi rnor eec i bos da
| mpost o dieDIREPhFdramianf«® sol i citada na sua ger a- «
acesso pode ser gerado com o0s rea@i bad tdhg Icrmpno
de el eitor.

OO empregador devbBMaBualond & l«i@alideooteaaSoce a
Leiautes lparaSwoeira ficar as conduiemesstd® ,
pr azo der @rewiudesnitorsma- »es) adi ci onai s
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2.12Tabel as do Empregador

O Microempreendedor I ndividual opfBHdi0s amre$ tea pa gt
mo me ng i, s ut i | idzea rr& ba itcaabse |paaAdsr «toa bdeol asS odce acla.r g o
seo«criadas automaticamente pelo sistema quandc
ci se cevarstta am« @ | djiusmponB vMEI dneov emn-8d uultoi |\

Caso pre
ambi ent e WE B GERAL, conf or me Menn u al
https:// portal.esoci aiwedycew..ablr / i nstitucional / mar

00 empregador DeaBMa®ualonde Orienta-«@ ¢
Lei autes @daraSoeiralf i»ceasr daes pcroenedni @ mi mert 89,

pr azo der @rewiudesniftorsma- »es) adi ci onai s
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3i EMPREGADNEVENTOSPERDEDS)
Empreg@dasni tir/ Cadastrar

Empregador/Contribuinte - Empregado - Folha de Pagamentos -

Admitir/Cadastrar

Gestdo de Empregados

|l nforma-»es necess8rias:
T NY“umer o do CPF;
i Data de nasci ment o;
1T Data de Admi ss«o.

Na a eilni eaidanli sd & o, i nfor mar CPF, Data deohMasci m
mesma data dea aGarithaitrua adPe eVi @b alchCal P& Q Oisaldados

dever «o ser 0Ss mesmos constantes da base da R
prx-i ma tel a.

uii >

Admitir/Cadastrar Empregado
CPF* Data de Nascimento* Nome
123.456.7838-00 DLFADIR LSLNFDLGCS PORHLS DLHL DARSLHLHFS
Data de Admissdo* Categoria do Empregado*
13/01/2017 101 - Empregado Geral
0 0 Microempreendedor Individual (MEI) pode ter no maximo um trabalhader ganhando até um saldrio minimo ou o piso salarial da categoria, conforme legislagéo.
Acessar Rascunhos
Preencher o0os campof€oactcimaae clicar em

OA i nforma-«o do CadasGPRFo & eo bPreisgsaota: rFi2as i
empregado ainda n«o tenhdewenr § Yynreo @wyréiarc iC
Banco do Brasil, daeCailxa@auEdors! @oca efF®s
ainda adepi-rk®cri-«o vtiiao ienltetRetend ctoa odFas 8B
(https:// receith. economia.gov. br/

A qual quer moment o, 0 usuSDnril oRapsocctuep r ac | g rcavw a rn ¢
informa-»es que j8 foram preenchidas e voltar
AcessRaarscunhastel a fbenstca@al dae Bmpregados
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Rascunhos
Clique sobre o trabalhador para retornar a admisséo/cadastro

MNome CPF Categoria Data do Cadastro/Admissdo/Inicio

QLHV TLNVH KZXSVXL UROSL 123.456.789-00 Empregado — Doméstico 01/11/2016 Excluir

Fechar

ORecomesnedao uso

frequeftad viha fReArsraaumehmtva t
de informa-»es j8 digitadas, decorraeness
Usus8rio,quenabemezssolicita miwatlomyidme mdga-sst

icar 0S passos queéd oj Yoder&@mchrasah ¢ k

Para verif
zada na parte superior da tel a:

| ocal i

Identificagic Dados Pessoais Endereco de Residéncia Dependentas Dados do Contrato Jomada de Trabalha

item destacado em |l aranja indica o @ampobatu
S n¥Yamer os para navegar entraios: elassosdemtur el i
e cada tel a. Hawer &ntuema d/eal madadar dee pabgomea,
nconsist°®ncia ou preenchimento iinmenrtreetdo cam
ntes da mudan- a.

3.1 I denti fica-«o

|l nf or ma-»es necessS8rias:

T NY“mero do NIS (NI T/ PI S/ PASEP/ SUS) ;
T Ra- a;

T Estadb; Ci vi

T Grau de I nstru-«o;

1T Pa2 sNaleci ment o, UF e Munic?2pio.

Al guns dados do empregado s«o preemxohi dRas? sa ud
Nacionalidade. Os demais devem ser preenchidos
ser preenchido mcfoomr made%t oc & $ &uo 0ol eemppr reeggaaddoar no« O
informar taemprdgddsr Oever 8§ per gumtdor ed e amsregc
conste no campo, caso queira preencher t al i nf
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cadastro retroativo de empregados nc«
i faus«o de trabal hadores em compet ° ncncaesr/r
estas dervereaberetas e encerradas novament
recol her sejam refeitos, |8 contemplando
Voo estd aqui: ¢ = Admitir/Cadastrar Empregado -
adas Admisséo do Empregado
Informacdes Complementares (Opcicnal)
Identificagic

Identificagdo do Empregado

(*)Preenchimento Obrigatdrio

o 0s dados abaixo foram recuperados do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF. Se alguma dessas informagGes estiver incorreta ou desatualizada, oriente 0 empregado para procurar uma unidade conveniada

da Receita Federal para atualizar os dados.

CPF* Nome *
VIV RV AZMWVI TLMXZOEVH WZ HROEZ
Sexp* NIS '[I) Raga* Estado Civil* Primeiro Emprego?
Masculine v Il TV 2-Preta v 1- Solteiro v Sim ® Nao
Grau de Instrugdo* Pais de Nacionalidade*
09 - Educagio Superior completa v Bras v
Dados de Nascimento
Data de Nascimento * Pais de Nascimento UF* Municipio*
27/01/1981 Brasil v Distrito Federal v Brasilia v
Cancelar Salvar Rascunho
OAlnforma-«o do N¥mer o de-NInSciNI«/oRIgS),

tamb®&m ® oo iggadcirala. e nxoempbegad n«o
NI S, podeo8abbavVy®s do s2tio eletr®nico d
mai s infegs ma dados necess8rios ao cadast

| NS(Bt t ps:

[ | www. i

nsdse.. n®9/ bmkaerde windsaxd iaa /

O cadamento do emptremga d: npoder 8 ocorrer
do eSocial com o novo n¥wmero do NI S
I nforma-»es Compl ementares (opcional)

No cawmpgerior direito da tela de cadastro, O uUSsSu
Compl ement ares par a aeniolsi.- «0 pde emwthrionened o dess
obrigat-rio e deve ser acionado somente gmara I
contrato ou ao empregado. No passo 1 (ldentif]
ser«o exibidos, pordeexXemplad had® r cem opuondeesf idcai °nm«ce
do pai
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http://www.previdencia.gov.br/servicos-ao-cidadao/todos-os-servicos/inscricao/
http://www.previdencia.gov.br/servicos-ao-cidadao/todos-os-servicos/inscricao/
https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/inscricao-na-previdencia-social/
https://www.inss.gov.br/servicos-do-inss/inscricao-na-previdencia-social/

CIeSociaI Manual WEBeMEko de 11/ 11/ 2019

3.2 Dados Pessoai s

Il nforma-»es necessS8rias:
T N¥Ymer o, s@PEsBtasdoQ@IFRIS (Carteira de Trabal ho e
T N“mer o do Tel efone (preferencial mente celul

9 E-mai | de contat o.

| of mar os dados da CTPS com, pel o menos, 03 pos
caso necess8rio) ;i atlenteenftoeh eend iple efpe@®@r @ ncont at o.

I nforma-»es Compl ementares (opcional):

Ao <clicar nesta op-«o0, seri«nd oexmialb i dooss no/smec @ mp
documentos de identifica-«o.

3.3 Endere-o de Resid°nci a

|l nf orma-»es necess8rias:
{ CEP;

T N¥Y%mer o dancies.
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